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1. общпе положенпя

1.1. Настоящий коллективньй договор явJIяется прztвовым irKToM, регулирующим
социirльно трудовые отношения в образовательной организации, созданной в форме rIреждения в

муниципальном бюджегном образовательном }пФеждении кНовостроевская средlяя
общеобразовательнalя школa>) Кемеровского муниципального округа.

1.2. СторонамиколлекгивногодоговораявJIяются:
работодатель (учреждение) в лице его предстzвитеJIя - директора )пФеждения;
работнИки rrреждения в лице их представrтгеля - первичной профсоюзной оргiшизации

работников.

1.3. КоллеюивньЙ договор заIс'1ючён в соответствии с Трудовьпt{ кодексом РоссиЙскоЙ
Федерации (далее ТК РФ), Федера.llьным законом <об образовании в Российской Федерации) о1,

29,|2.20l'2r, ХЪ 27З-ФЗ (ла,,rее Закон Nо 273-ФЗ), Федершlьньь,r законом кО профессиона.,rьных
союзах, их правах и гарантиях деятеJьности)), Законом Кемеровской области кОб образовании>.
Едины,ми рекомендациями Российской трёхсторонней комиссии по регуJIировапию социаJьно-
трудовьLх отношений по установлению на федеральIrом, региоЕalльном и местЕом уровЕях систем
оплаты труда работников государственных и м}циципzlльных учреждений, Кузбасским
региональным соглашением между Кемеровским областным союзом организаций прфсоюзов
<ФедераIия профсоюзньrх организаций Кузбассо, Правительством Кемеровской области - Кузбасса
и работодателями Кемеровской области - Кузбасса gа 2022-2024 годы, отраслевым соглашением по
организациям, находящимся в ведении Министертва образования и на}ки Кузбасса на 202|-202З
годы. Территориальным соглашением в цеJIях согласования социальЕо-экономических интересов
сторон коллективttого доювора" определения взlммньrх обязательств работодателя и работпиков пс;

обеспечению социально-трудовьD( прzlв и зalконньD( интересов работников уiреждения, создания
более благоприятньж условий туда для работников гrрекдения по срzlвнеяию с устzlновленными
законодательством и иЕыми нормативными прilвовыми llKTaJ\,lи, уст:lноыIения дополЕительны\
социально-экономических, правовьIх и профессиональньп< гарантий, мер социlшьной поддержки
работников, обеспечения эффектrrвной деятеJIьности r{реждения.

|.4. Коллективньй договор распрострапяется Ila всех работников rФеждения, в том tмсле
и на работающих по совместительству.

1.5. Коллективньй договор сохраняет своё действие:
в сл}п{ае изменения наименовalния, типа учреrцения, реорганизации уrре)rценЕя в форме

преобразования, а также при смеЕе р}ководитеJIя )пiреждения;
пРи реорг€lнизации )пlреждения в форме сJIиянпя, присоединения, разделеЕия, вьцеленкя в

течение всего срока реоргilнизации. При этом rпобая из сторон имеет прilво Еiшрiвить другой стороне
предложения о заюrючении нового коJIлекгивного договора иjш продлении действия Еастоящего
договора на срок до трёх лет;

пРи ликвидации )п{реждения коллеrплвныЙ договоР сохраняет своё действие в течение всего
срока проведения ликвидации;

ПРИ смене формы собствепности коJIлеюивпьЙ договор сохрalяяет своё действие в течение
трёх месяцев со дня перехода права собственности.

i.6. В течение срока действия коJIлективного договора стороны вправе вносить в него
ДОПОЛНеНИя и изменения на основе взммной договореняости в порядке, устаповленном ТК РФ и
настоящим договором. Вносимые изменения и допоJшения не мог}.т }худшать положение
работников по сравнению с полоr(ениями договора в настоящей редакции.

1.'7, В течение срока действия коJIлективного договора ни одна из сторон не вправе
прекратить в одностороннем порядке вьшолнения принятьп< на себя обязательств.

1.8. ВСе Спорные вопросы по тоJIкованию и речrлизаIдiи положений договора решatются
сторонами п}тём переговоров.

1.9. Настоящий договор вступает в силу с момента его подписalния представитеJIями
сторон. Срок действия договора 3 года.
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